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EDUKACNI A OSETROVATELSKY PROCES V PROGRAMU ROZSIRENE PRIMARNI
PREVENTIVNI PECE

Daniel JIRKOVSKY
Fakultni nemocnice Kralovské Vinohrady, Praha

Souhrn

Autor se v prispévku vénuje edukacnimu a osetrovatelskému procesu v programu rozsirené primarni pre-
ventivni péce v podminkdach posadkové oSetFovny. V textu je ramcove charakterizovana edukacni role sestry
pFi realizaci a naplnovani cilii tohoto programu. Pozornost je castecné venovana i problematice vzdeélavani

sester v oblasti primarni oSetfovatelské prevence.

Kli¢ova slova: Armada Ceské republiky; Podpora a ochrana zdravi; Program rozsitené primarni preventivni péce; Zdravotni rizika;

Sestra; Edukace; OSetiovatelstvi.

The Educational and Nursing Process within the Extended Primary Preventive Care Programme

Summary

In this article the author describes the educational and nursing process within the extended primary
preventive care programme under garrison medical center conditions. In general the text characterizes the
educational role of a nurse while carrying out and meeting the aims of this programme. Attention is also
partly paid to the problem of educating nurses within the area of primary nursing prevention.

Key words: The Czech Army; Health support and protection; Extended primary preventive care programme.

Uvod

Jednim z cili moderniho oSetfovatelstvi je po-
mahat jednotlivci, rodindm a skupinam dosahnout
télesného, dusevniho a socidlniho zdravi a pohody
v souladu s jejich socialnim a kulturnim prostfedim
(5). V poslednich letech se ve svéte stale Castéji kla-
de diiraz na edukaci a edukacni proces v oSetfova-
telstvi jako na podstatnou soucast kvalifikované pé-
e, ktera vyrazné napomaha napliiovat preventivni
cile moderniho osetfovatelstvi jak v oblasti primar-
ni, sekundarni, tak i v oblasti tercialni prevence. Jed-
nou z cest, jak tohoto vysledku dosahnout, je v pod-
minkach primarni péce cilend identifikace zdravot-
nich rizik a jejich nasledna eliminace aktivnim za-
pojenim klienta v pé¢i o sebe sama za pomoci ucel-
né podpory tandemu lékai—sestra. V terénni péci
tato podpora smétuje predevsim do oblasti upravy
zivotniho stylu klienta, kde edukace a edukacni
schopnosti zdravotnikl sehravaji vyznamnou roli.

Systém fizené podpory a ochrany zdravi zameé-
feny na jednotlivce se v primarni sféfe vojenského
zdravotnictvi uskute¢iiuje predev$im prostifednic-

vy

tvim programu rozsifené primarni preventivni péce

o vojenské profesionaly (dale jen PRPPP). Jednim
ze segmentll tohoto systému fizené podpory a ochra-
ny zdravi je edukacni Cinnost zdravotnikil, ktera na-
pomaha napliiovat zakladni cile tohoto programu.

Charakteristika edukacniho procesu v PRPPP

Edukaéni proces, ktery se uskuteCnuje v ramci
PRPPP, se v mnohych aspektech odlisuje od bézné-
ho edukacniho procesu, ktery probiha ve standard-
nich (nefizenych) podminkach.

Pii edukaci musi sestra, kromé individualnich
vlastnosti vojaka, vzit v tvahu i nekteré zvlastnosti
vojenského prostedi, mezi které napiiklad patii:

= zplsob zivota vojakd,

= specificky zplisob vojenského vycviku a

zameéstnani,

= pracovni podminky a pracovni stres,

= charakter vykonavané prace a jeji fyzicka

a psychicka naro¢nost,
= prace v prostiedi s ¢etnéjSim vyskytem
Skodlivych faktort (hluk, vibrace apod.)
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Z toho vyplyvaji i zakladni pozadavky kladené » S jakym efektem?
na sestru v edukacnim procesu. Mezi n¢ fadime:

= dostatek informaci a detailni znalost
vojenského prostiedi a vycviku,

» podrobné znalosti obsahu edukace a s tim

souvisejici systematické vzdélavani,

»  vérohodnost sestry jako edukatora,

* jednoduchost a srozumitelnost
poskytovanych informaci,

» vhodny zplsob prezentace informaci,

» opakovani informaci.

Na zaklad¢ analyzy téchto oblasti miize sestra
zvolit vhodnou strategii pro jednotlivé kroky reali-
zacni faze edukacniho procesu, k nimz podle Pri-
chy (4) patfi motivace klienta a dale expozice, fixa-
ce a aplikace informaci. Bliz§i popis téchto krokt
svym rozsahem piesahuje moznosti tohoto sdéleni.

Posledni fazi edukacniho procesu je faze hodno-
ceni, ve které se posuzuje vysledny efekt edukace.
Ten zpétné ovliviiuje fazi projektovani a realizace
v pribéhu trvani edukacniho procesu.

Pred zahajenim kazdé edukace (individualni, sku-

pinové i hromadné) by si méla sestra ujasnit odpo- Charakteristika oSetirovatelského
védi na nasledujici otazky (6) souvisejici s projek- procesu v PRPPP
tovou fazi edukaéniho procesu:
=  Pro¢? - K dosazeni pozitivnich zmén v chovani vojaka
= Koho? sestra mize vyuZzit metodiku osetfovatelského
= Co? proce-su, v jehoz jednotlivych fazich se
= Jak? uplatiiuji vSechna stadia edukacniho procesu

» Zajakych podminek?

popsana Prtichou (4).

Tabulka 1

Priklady ¢innosti sestry pii uplatnéni metodiky oSetiovatelského procesu v PRPPP

FAZE
— —— - PRIKLAD CINNOSTI SESTRY
EDUKACNIHO OSETROVATELSKEHO
PROCESU PROCESU
Spole¢né s klientem doplituje a zptesiuje informace ziskané v prub&hu
OSETROVATELSKA | programu.
ANAMNEZA Spole¢né s klientem hodnoti vysledky programu a hleda souvislosti mezi
jeho chovanim a zdravotnim stavem.
Spole¢né s klientem se snazi najit a pojmenovat priciny jeho stavajiciho
PROJEKTOVANI o ’ nebo potencialniho zdravotniho problému.
OSETROVATELSKA | Informuje klienta o jeho rizikovém chovani, které je tfeba zménit nebo
DIAGNOZA alespofi zmirnit.
Spole¢né s klientem analyzuje diivéjsi pokusy o pozitivni zménu v péci
o vlastni zdravi a eventualné hleda pficiny jejich netispéchu.
A) Stanoveni cilii oSetrovatelské péce a oSetiovatelskych intervenci:
Na zaklad¢ analyzy informaci sestra spole¢né s klientem konkretizuje
potiebné zmény v jeho chovani, které formuluje jako métitelné cile.
STVAN(V)VENI PLAN[,J B) Realizace planu oSetiovatelské péce:
OSETROY‘VATEL SKE Srozumitelnym zpusobem piedava vhodné informace klientovi, které mu
PECE napomohou dosahnout stanovenych cilii, nabizi klientovi dal$i zdroje
REALIZACE . ) . . o PV
informaci, kontakty na podptrné skupiny, pfipadné pfedava informace
o aktivitdch podporujicich zdravi v regionu, zaroven prubézné podporuje
¢innost klienta v péci o vlastni zdravi.
HODNOCENI ZHODNOCENI Spole¢né s klientem priibézné sleduje vysledky jeho ¢innosti, hodnoti je
VYSLEDKU a podporuje jeho snahu o udrZeni pozitivnich zmén v jeho chovani.
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Cilem téchto Cinnosti sestry je mobilizovat kli-
enta tak, aby se stal sam aktivnim ucastnikem péce
o vlastni zdravi, a to s dlouhodobym efektem.

Tak je definovana vyznamna edukacni role ses-
try, ktera v podminkach primarni péce vojenského
zdravotnictvi zahrnuje predev§im prevenci nasle-
dujicich zdravotnich rizik a komplikaci z nich ply-
noucich:

* nevhodna vyziva, nadvaha a obezita,

» nedostate¢na nebo nevhodna pohybova
aktivita,

=  koureni a konzumace alkoholu,
» nadmérny stres.

Tim se sestra podili na prevenci zejména kardio-
vaskularnich, metabolickych a nadorovych onemoc-
néni. Z nadorovych onemocnéni jde piedevSim o
CA plic, prostaty a tlustého streva (1).

Preventivni oSetirovatelstvi a vzdélavani
sester v Ceské republice

Vychova a vzdélavani sester v oblasti podpory a
ochrany zdravi klientl neni v sou¢asné dobé v Ces-
ké republice dostatecné¢ realizovana z divodu pfe-
trvavajici orientace vétSiny studijnich programii na
zdravotnickych Skolach, 1ékarskych fakultach a ZSF
na oSetfovatelskou péci o nemocného ¢loveka. Ose-
trovatelské péci o zdravého klienta (skupiny klien-
tl), preventivnimu oSetfovatelstvi a zejména primar-
ni prevenci v oSetfovatelstvi je vénovana velmi ma-
14 pozornost.

Prestoze by vojenska zdravotnickd vefejnost
ziejme uvitala dalsi vzdelavani sester v oblasti pre-
ventivniho oSetfovatelstvi v primarni sféfe formou
kurzt celozivotniho vzdélavani nebo specializacni-
ho studia, neexistuje v CR 74dna vzdélavaci insti-
tuce, ktera by sestry ucelen¢ a systematicky ptipra-
vovala k vykonu prace v této oblasti. V souCasné
dob¢ je jedinym vhodnym informacnim zdrojem
pro individualni vzdélavani sester v oblasti pre-
ventivni oSetfovatelské péce sada Manuald pre-
vence v lékarské praxi (2, 3), které od roku 1994
vydava Statni zdravotni ustav v Praze. Zde publi-
kované preventivni postupy se ve vét§iné ptipadu s
drobnymi upravami, které¢ souvisi se specifickym
vojenskym prostiedim, daji vyuzit jako zakladni

edukacni manudly pro sestry pracujici v primarni
sféte vojenského zdravotnictvi.

Zaveér

Vyskyt rizikovych faktorti civiliza¢nich neinfek-
¢nich onemocnéni ve vojenské subpopulaci v pod-
staté odpovida vyskytu téchto faktorti v bézné po-
pulaci Ceské republiky. Pfitom lze vétsinu téchto
zdravotnich rizik pozitivné ovlivnit upravou zivot-
niho stylu samotnych vojakt a jejich pracovnich
podminek. Zde, kromé lékate, ma odborné¢ vzdeé-
lana sestra nezastupitelnou roli (1).
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